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. INTRODUCTIE

Gebiedsontwikkelaar en gebiedsbelegger

21.000 woningen in verhuur

19.000 woningen in ontwikkeling

7,3 miljard euro belegd vermogen
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W8 = Huiskamer, dakstrand, bioscoop, waterspeelplaats, logeerkamer, study room, rooftop bar

GEBOUW

= Woongebouw met voorzieningen

= BREEAM Outstanding

= 190 huurwoningen (middenhuur), 83 koopwoningen
= Semipubliek toegankelijk

= BNA Beste Gebouw van het Jaar 2023

VOORZIENINGEN EN SERVICES
= LIVVIN (Amvest-label voor woongebouwen met voorzieningen/special projects)

= Community management (40 uur per week), community app







AMVEST

Doelmatig ontwikkeld, voor specifieke doelgroep (demografie/lifestyle)
Schaal: van groot (De Startmotor) tot klein (2PEER, SEASONS)
In grote steden (De Startmotor, 2PEER) en kleinere gemeentes (Soesterberg, Huizen)
Integrale woonbeleving
= Compact(er) bouwen
» Gemeenschappelijke ruimtes

» Intensief managementmodel
= Property management
=  Community management
= Activiteiten en events
= Veiligheid/beveiliging
Maatschappelijke functie: start op de woningmarkt, doorstroom, veilige woonomgeving, ...
Sociaal-maatschappelijke impact

AMVEST
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2 PEER

Co-living

Mobile citizens/landen in de stad
Relatief kleine schaal

Eigen slaapkamer + badkamer
Gedeelde keuken + woonkamer
Keuze uit 1 of 2 huisgenoten
Community space

All inclusive huurprijs

Vrienden, familie of onbekenden
Betaalbaar wonen op een A-locatie
3/1 locaties

Co-housing

Starters op de woningmarkt
Landen in de stad

Relatief grote schaal

Kleine woningen

Volledig zelfstandige woningen
Veelheid aan community spaces
Doelgroepcontracten

Hoge mutatiegraad
Maatschappelijke impact
Intensief managementmodel
1/1/3 locaties

SCASONS

Assisted Living

Senioren met (toekomstige) zorgvraag
Gemiddelde schaal

Volledig zelfstandige woningen
Relatief grote woningen
Samenwerking thuiszorgorganisatie
Community space(s)
Gemeenschappelijke buitenruimte
Intensief managementmodel

0/3 locaties

AMVEST
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DE STARTMOTOR

De Startmotor

* Het concept;

* De woningen;

* De gemeenschappelijke ruimtes;
* De commerciéle ruimtes;

+ De community;

« Faciliteiten en services.

De exploitatie
* Het startmotorteam,;
« Special project vs regulier. -

10 AMVEST




DE STARTMOTOR OR et
HET CONCEPT

Betaalbaar co-housing concept met:

« Community centraal;

Compacte woningen;

Verscheidenheid aan gemeenschappelijke
ruimtes;

Specifieke doelgroep starters.
18 jaar tot en met 27 jaar;

Huurcontract van 60 maanden met een
eenmalige verlenging van 24 maanden;

Grotendeels eenpersoonshuishoudens.




DE STARTMOTOR OF Mot
DE WONINGEN

In totaal 566 appartementen:
Oppervlaktes van ca. 23 m? t/m ca. 50 m?;
Huurprijzen van 695 euro t/m 975 euro p.m.;

Servicekosten ca. 130 euro p.m. (collectieve
inkoop TV, internet), voorschot
warmte/elektra/water € 95 euro p.m. (collectief via
stadswarmte);

Alle woningen voorzien van een buitenruimte;
Zowel gemeubileerd (#101) als gestoffeerd,;

Alle woningen zijn standaard voorzien van PVC-
vloer, vitrage, ophangsysteem schilderijen,
gordijnen en wandafwerking;

Energielabel A+ of A++;




DE STARTMOTOR OR et
DE WONINGEN
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DE STARTMOTOR YO Mal
GEMEENSCHAPPELIJKE RUIMTES

Gemeenschappelijke ruimtes bestaan uit:
« Een ontmoetingsruimte op begane grond;

» Elke verdieping een gemeenschappelijk themaruimte zoals een
Cinema, gym, cardioruimte, spelkamer, werkruimte etc.;

* Buitenruimtes / daken zoals:
« 1® Verdieping: evenementen dak;
« 7% Verdieping: tuindak;
» 10° Verdieping: sportdak;
» 13¢ Verdieping: zonne- en lounge dak.
In verhouding:
* Individuele meters: 17.656 m2 84%;
+ Gemeenschappelijke meters: 3.302m2  16%.

»»»»»»»»

* Boekingssysteem -
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DE STARTMOTOR OF bt
DE COMMERCIELE RUIMTES EN OVERIG

De commerciéle plint:
« Ca 360 m?2 horecaruimte;
« Ca. 595 m?2 bedrijfsruimte;

Parkeergarage:

« 132 parkeerplaatsen;

» Elektrische oplaadpunten;

« Met wasplaats en verhuisplaats.

Fietsenstalling:
« 1.100 m2 voor fietsers en scooters;
« 136 bergingen.

. | AMVEST
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DE STARTMOTOR ) MeT
DE COMMUNITY

De community staat centraal:

« Samen wonen en leven in de Startmotor;

« Wekelijkse activiteiten;

* On-boarding;

« Squadleaders;

* Interesse groepen (bijv. kook-, boekenclub);
 Commissies (bijv. tuin-, activiteitencommissie); I

» Op weg helpen bij sociale- of persoonlijke
problemen;

« De Startmotor-app;
« Maatschappelijke bijdrage vanuit community;
Contact met de buurt.
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DE STARTMOTOR OF) v
DE COMMUNITY
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Startmotor

Qen galece Angres Hedrars
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Table Tennis Whatsapp group

Heb jij groene vingers? ? ’ Hi everyone! Just wanted to ask If you'd like to join this

whatsapp group if you wanna know who likes to play. Drop

e et Ken, waardaor j§ als wooes birnen dat 1)ds

estok de ruimie

0eking, madr haeft son bawoner op dat moment de e ¢ Ot L5200 S PN .
SEROWEEE o e telobodopaiscines bodres Samen met het beheerteam hebben wij e2n hovenier your phone number below or send a message (o

geregeld om de tuin weer een nieuw leven in te blazen. Hij

0686014554 if you like 10 join the group!! @

kan dat natuurlyk met alleen en daarom hebben waj jullie
Tyd Categorieen

17:35 ©

hulp nodig!

De havenier zal jullie begeleiden en leuka tips

e|

Gratis spulletjes!
Hox buren

Vanwege gen verhuizng heb K verschillende spullen tie ik

wey coan. G P 1@ halen 0.3, bekars, lamp, douchoosl

utspray, deenblad, multomap, glazen gotten (niet op 00

sal op g gang tij 80D

Create Q Vind-ik-leuk

Achtarin fiatserstaling
Knutselan plano spelen, of ean presertatie cefanen? in 2
RN S0 500 2000 B 31 mrt. 2023 13:00 - 16:30

Trap @ Daktwin

Booken Wiedds 3 naan

Services

Hey

Vraag|e: heett er iemand een rap te |een voor een paar uur

7

? J-lk-lewk @1 02
D Vind-ik-leuk C14a A

% Vind-ik-leuk [m Korl Za ik ¢ ur neerleg

Ka Perfect ik kom er aan ! Thix |
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DE STARTMOTOR OO Ml
FACILITEITEN EN SERVICES

Gedeelde faciliteiten & services:

« Deelmobiliteit door Hely;

* Huurplatform door TULU;

» Pakketservice door MyPup;
 Food & Drinks door MAAS & FreshFit;

19 AMVEST
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DE EXPLOITATIE ) M2l
HET STARTMOTORTEAM

Een dedicated team:

 Beheer met account-, technisch- en
locatiemanagers.

* Huismeesters;

« Community managers;
« Bevelliging;

« Schoonmaker;

« Een verhuur team, met custom-made
gedigitaliseerd traject.

« Vanuit Amvest een dedicated asset manager.

AMVEST




~
DE EXPLOITATIE VO Ml
SPECIAL PROJECT

Ten opzichte van een regulier complex:
« Denken vanuit co-living/community vs. wonen;

» Specifieke doelgroep: nieuw op de
woningmarkt;

 Hogere mutatiegraad onderdeel van het
concept;

» Intensievere samenwerking tussen patrtijen.

N

AMVEST
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Together
we can do
great

our THINGS

new app
is live
TODAY

This
Livin
Hﬂﬂn_l 18
opening
SOON

Join
THE
BUBBLE
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Startmeter
®
Kleding Swap

WLl A 24 duer Bparee Merron | e

Hiledaraan

Coredurdieg is el glan 2o ver, Os Slarimotor

Kiadingswap!

Startmetor
N L
Kerstgala

2 2003 "2V dooc bngree Moo | e Eeesaxry

Het einde van bet jsar nadert. Osarom slurten wj het

(aar af met een Startmotor kerstgala.

Trek jo moakste Jurk of pax ult de kast en mekd je

Gezondere gevulde speculaas
& wortelsapje bij LIVVIN
#tkickoffthemonthday

TV e Ww da P |

(eend <
Sz Kk off the mon(thiday & Siaterdaas’ De

Qezondiene Cavulen sOecdans & worlalss slaer

YOO M Klaar

Tot 20

S5M.5 Almance

Dog sitter

S 13-ENET 33711 A4 LNS. e aE |
Gmtraren e (440

Heg guys

We are gong 1o need somaane 1o take care of our

Hra for 3 weeks stamihg fram 2712

@ Mcna Bratanescu ‘al
Family physician?

Hatin nexnonours,

Doess anyone ko of & gooa family plyexian that

whes newe patients?

Thang you

(_' Cruqulun —

Kerstbomen, gliihwein & hot
choco! 4 # =

307 4 e Db Kewrre Mw g

Volgends wess woensdag worden de kerstbomen
04 LIVVIN geleverd, waar e 2o vanef 17:00 tot 2000
arvder bat genot van een lekker gubvweintie of hot
“Hoco Kunt apiien Hen je geen keesiboom
DLk, die) bon o naruwtik Hanog moor e
walond Als jo ha e vindt kun jo ook 9puletes

verkopen op de mine kerstmeckt! Tol dan!

K KD ins comtact )
K | yarx - =

! Maandelijkse

test brandalarm

2o matasn 13 12,00 wordl da masndeijese Contros
van e bandmeleinstalalis wese ulgavonid, 20als

ska garste maandaa van da maand. Je hoseft nat

2|

Ready torace 2

231008 w00 Wow e Dome Ot wnve s ) B3

drere ready far the Mer o keel Toursament i e

IV Living Room, See you soord

‘LiV - ViNe
WINE TASTING

Syp A Stoyn

a|
]

LIVVIN Wijnproeverij
- Reminder

WM LN Sy b e O ot 0 ot

2
o0
Hallo wijdiaMmebibars!

Zalerdag 15 het zover, de eerste LIVVIN wjnprosver i

o julte 2{n daar alemaal by!

Syp & Steyn
Vg 0 eenaas

2|

21/12/22 BREAK THE WEEK -
YIN YOGA 21.00-22.00

LA S A e

‘Break the week' Eon lerugaerend wosnsoagasond
concapt bi LIYVIN waark jo evan mag bikomen in je
drukke werkweek. Bal momant omeven sl e staan
o jezelf waardoor o daxna opgeladen weer vercer

de week goor kan

Q-
Leuk kennis te maken!

FIT e S Uk 2 ok

..’"); p
Afguiopen moersgag vona 0 aliersersts Algemens
Lecken Vergadenng plasts i het mools Factor-i)
Vat leuk om ke sieuvee geaichien te den! Ikik uit
asor oun He tolfe 1 in het mooe Junss' gebous
Aomungs perode 2l mdereen rabuelk diuk oin
me! Kussen en verhuzen, maar mocht (& tech 3l
Geedey Peben am wis leiks te dosn met [ awuwe
DU (e BT KMUSERO YRrgaten!), sSDar me Gonust
@0 DRACHT In Det ‘Chat met Comeunity Manaager’

kool [k nel ar 2in in, oe 126 gasn we beginnen!

Kids Meet Up!

oo oewna ge Mo gerrebers

Yoenzdag 28 september bebben wij oen kuds meet
u4p gepland. Kom gazel Args met (¢ knd(erer) on
ontmoet de andere kinderen In ce buurt. e hedoen
oan aanal spuien Maar staan zcals kieurpiaten, kel
Dupko etc. maar o kan natuurij cok je eqen

spesigoed maes naman! Har duart van 14:40 1o

Je Roedmann-kerstboom wordt op 7 december
Qaicverd og LIVVIN, waar & 'm andar »et genct van

oon gubwente of hot choco kunt conaent Cok als

|= geen kerstboom hebt bestekd is net gezelig a's jo

Anes coent!

‘ Magyle Jakimiuk al

To all football fans

o My e el -

Lam 0rganag & gahecng 1o wateh the FIFA Waordd
Cup lingd al the LAY Living Roem oo 18 December
from 3:300m. Crisks and snacks wil be srranged to

oslubrats whstever the oulcome becomes

Nl you pe there? Than sign up now!

=]

Welke cultuur op de voigende
2PEER GOES GLOBAL avond?
Q

0 e Ko e B P o o i |23

D¢ corstn 2PEEA goes Global night, gehast daor

Annamip & Lara was a0 2'n Hellnds gezalig)

Ve zouken rog sen PEER Volumieer die de volgerds
Gecbal Night met ons wil organseron. Een avond
waANn we samen Jouw culiudr visren, Eten, orinken,
dansen, 2rgen, spelen, wran, ol kan slemssl ceze

awond

soUp momente (Ze yidagl?

ke doncerdag tussen 15:00 en 1700 kun s
noerploffen ap de bank bij ce LIVVN Coftes
uodfie en lekkers staat voar je kisar. Dus has
oon frisge neus on wandel birgs LIVYIN

[Ceramiguelsan 457], we vervarkomen = g
on we deen cok kol®e to go, neem dan eves
mok mee!

-

De eerste Jonas' bewoners 4
trekken in!

0 ocer LB seewer | bezamezzes e LA

D= cersie seutais van woningen o Jonas worden

ap 12 december utgerekt Het Jonas' avontuar gaat
peginen Ve wersen iedereen veel sucess met 1 Podium HALO1S

Hussen! De welkomstharel volgt nag, o's de rust kﬁ &

Cameretten Festival in
Kabeldistrict

weer oon beelje 5 wedergekeerd! -

Soa1 e Kuse

Het heall aven geduurd, madr 0o vijdeyg 4
Aovember Gpermn Wi voor het serst onge ¢
OO putlisk. HALOS s ket 1ijdeljoe coderk
wan hat Rietveld Thoats tjdens de verbouw
naar gand in da Binosnstad, Wi vindaen hat

K KD in comtact
K

R T O

- (] a4

Ontwikkelaar aan hetwoord: ° *# " !
Het bestemmingsplan Ha "_' 7%
; -
1N W AT i (7 Cbstid | s = 4
) L2 L ] ®
Kabeldiztnct verandert in de nabye toekomst - ? - % 2
gekidelik in een gemergd weon-wersgebed. s 0 2 e A

Veordat de bouw kan starten = or een m Helland Park Diomeon
\ i

Netwerk & inspiratie borre

Destemmagspian nodig det o pEannen voor

Cabeldisdct ik mskt Mathin van der Varst iy

e BElontwikksingr i KondarWesses Vagigond

R L T M rie

sarnan et Arwest ge sigensge van Kabeldistict)

O & novamber habian w aan natwark & ins
oo sl gagland in de LIVVIN Huiskamar, Er ac
DA Wat 0MIaMeNRes In 46 buurt of mensen
2an znten te denken om o2n andemeTing te

starten

Natave Ecighull

Kersthallen voor Kika
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AMVEST

ALGEMEEN
= Ontwikkeling, asset management, community management
= |Lerend vermogen: ready — shoot — aim

= Samenbrengen van én anders organiseren stakeholders (ontwikkeling, asset
management, property management, community management, overheden)

INTEGRALE WOONCONCEPTEN

» [ntegrale woonconcepten: purpose built — development led

= De woonbeleving is leidend, op basis daarvan worden keuzes gemaakt in het management, processen
en uiteindelijk product.

= Voortdurende confrontatie met keuzes: wat doen we als Amvest wél, en wat doen
we niet?

AMVEST
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AMVEST

Rol institutionele beleggers verandert: grote kansen om sociale impact te maken
Organiserend vermogen cruciaal om maatschappelijke doelen te bereiken

Leveranciers, gemeente, fondsen, lokale ondernemers, plaatselijke stakeholders
Pionierende rol onvermijdelijk: begin klein, maar vol overgave

Woonconcepten voor specifieke doelgroepen helpen in vormgeven woonbeleving en maken
bijpassende keuzes

Tegengaan vereenzaming, bevorderen sociale cohesie, stimuleren delen (mobiliteit, spullen,
ruimte), verplichten maatschappelijke bijdrage, vormen ‘plaatselijke cultuur’ in nieuwe
(gebiedsontwikkelingen), vergroten van het gevoel van veiligheid, verhogen bereikbaarheid
voor starters op de woningmarkt, ...

AMVEST
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AMVEST

IMPACT FRAMEWORK

THEMA
MILIEU-IMPACT

Energie: we vertagen onze enarglegabonden CO,-uitstool en creéren
#en toskomstbesiandige enamgievoorziening.

Circulariteit: we veragen de matenaalgebonden milleyu-impact en
stimuleren de iransitie nasr ean circulare Douwmconomie

Waterconsumptie: we veriagen de drinkwater ‘footprint’ en passen
mogeiihaden toe om de drinkwatervoorraad san te vullen.

THEMA

KLIMAATADAPTATIE

Biodiversiteit: we zorgen voor verriking en bavordering van de
biodiverstait

Water- on drooglobestendigheid: we 2orgen voor gen solide en
wearbasr watarsysteem in onze gebsedan

Hittestress: we verminderen hitlestress in onze gebouwan en

Voor alle subthema's ziin ongeveer 50
subdoelen geformuleerd.,

Hol Amvest basisnivesu geeft hot minimale
niveau weer wat we hanteren i onze
projecten. Een subdoel kan cok op een hoger
niveau scoren; basis on plus nivoau,

= *
¥ il ey

2 i T 8 - ’

L{ / m = ~ts

. - .’ D Y- . - ¥y ’

THEMA
BEWONERSTEVREDENHEID
Transparant on aanspreekbaar: we 2ijn dichtbi en aanspreekbaar
VOOr Onze Dewoners,
Borelkbaar en b Ibaar: we cntwikkelen financisel bereikb
woningen voor verschillende dosigrospen en de partemonnee die
daarby past.

Services en voorzieningen: we facilitaren services en voorzieningen
ter bevordanng van het welbevinden van Dawoners,

THEMA
LEEFBAARHEID

Social hesie: we naar bewoners met verschillende
achtergronden, Inkomsten en leattijden binnen woongabieden en we
bevordersn het ondering contact,

Gezondheld en velligheaid: we bascharmen én bavorderen de
gezondhexd en veiligheid van onze bowoners,

Mobiliteit: we stimuiaren duurzaam an gezond varvosr

AMVEST




Interactie

Gemiddelde engagement cijfer = [(aantal reacties + aantal likes) / aantal posts] / aantal actieve gebruikers
Dit cijfert vertelt over de gemiddelde betrokkenheid van de bewoners per bericht.

Interactie binnen community
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Hoge engagement rate
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Veiligheid

Tickets gemaakt
Toegangsdeuren

Bewoners vinden de veiligheid
belangrijk. Onderdeel van deze
ervaring is de toegankelijkheid
Hat valt voor te stellen dat
deuren die regelmatig niet of niet
goed sluiten bijdragen aan een
onveilig gevoel. Of dat defecten
leiden tot insluipingen of
ongewenste slaapplek zoekers

Aantal georganiseerde events die bijdragen aan de veiligheid

LS L

sl ooy ol o o b oo gt o oP
- el A - oy A A

W

372023 2023/39 2 40 2023747 2023742 2023/43 : fdd 2023745 20235496 2023/47 & 1/48 2023/49 2023750
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Gemiddelde reactietijd (dagen)

Gl
i
10
b o
28,21%
L)
:I'I".'I""_u'!l"'_:'." Inieke Dezoekers .oV

community (dit jaar

Gemiddelde oplostijd (dagen)

Gemiddelde bezoekingsgraad per ever
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¥
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¥
]
¥
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Preventie

De ervaren veiligheid
beinviceden wij positief door bij
te dragen aan het algemense
gevoel van veiligheid. Daarom
organiseren wij cursussen en
workshops die hieraan bijdragen
Denk hierbij aan

reanimatiacursussen etc.



Sociale Cohesie

Betrokkenheid

Hoe betrokken zijn de bewoners
bij de community? Het aantal
geactiveerde accounts t.o.v. het
aantal huishoudens zegt ons iets

over de wil die bewoners hebben

om mee te doen. De
interactiegraad samen met de
engagement zegt ons iets over
de online betrokkenheid van de
community.

Aantal georganiseerde events

7 2023,/34

Actieve accounts en huishoudens

@ Aantal huishoudens Aant

M T 3 02343 °

Interactie binnen community

@ Posts
200 Likes
@ Reacties
ns I | jnit
5 D :
o \
T 1 -l
1) [ I T 1 A 3 Ak o)
: ! 3

28,21%

Percentage unieke

community (dit jaar)

¢ ]
2%
Gemiddelde bezoekingsgraad per event

A/ 7023/49 2023/50

bezoekers t

v fuzer

Engagement

HU(_] e engagement rate

Gemiddelde/goede engagement rate

Sociale netwerken

H";"I :_,'IF !l!::_]l,l'n‘.'t' n van sodiae
netwerken start bij het creéren
van de mogelijkheid. Daarmee
bedoelen wij dat wanneer
mensen elkaar ontmoeten, is de
kans aanwezig dat er connecties
antstaan. Wij activeren dat door
de ontmoetingskans te creéren
via evenementen,




Aanspreekbaar

Bereikbaarheid

@®8ruto adoptie
Een onderdeel van onze

bereikbaarheid is de app. Hoe 120% Netto adoptie
meer mensen de weg weten te

vinden in de app, hoe beter wij

bereikbar zijn. Het is dus van 100% weensassccnnnscsnscvasnnancnnsncnnasssnnacansacns
belang dat het aantal

geactiveerde accounts hoog is,

daarmee is het bereik hoog. 80%

Daarnaast moet er een bepaalde

betrokkenheid zijn in de app, die

duidt dat de informatie relevant 60%

is voor de bewoners.
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Uitleg

De adoptiegraad is gebaseerd op het aantal accounts in vergelijking
met het aantal actieve huishoudens in de community

De bruto adoptiegraad wordt berekend door het aantal actieve
accounts te delen door het aantal huishoudens

Bij de netto adoptiegraad worden meerdere accounts binnen
hetzelfde huishouden slechts een keer meegerekend. Dit percentage
toont dus procentueel het aantal huishoudens dat minimaal een
account gebruikt

Interactie binnen community Engagement Adoptiegraad
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@ Reacties Hoge engagement rate
4
40 P
80%
A 2 Gemiddelde/goede engagement rate
20
._..-MW.. 60%
0 o Lage engagement rate
M & N O ~ OO O © N M & n WO m = A D ~ © O Q o~ Mm = LA O ~
O O R - G AR - - R OO0 ¥ YT Y Y ¥ IY
M MMM MMmMmMmeMm MM MmeoMm M A MmoMm M M MMM MM meomeMmeoMm M
NN &N N ’\i ~ :. ~ N NN &N "‘.' ’;. NN ~ ~ ~ o ~ ~ o~ o ~ N o~ ~ ~ ;: 8
RRIAIR/RIIK/I/K_IRRS S R RRIKIIL/LIIVL/I/IKRIR dec jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec
e, 43 23 23 '3 23 23 23 23 23 &3 43 23



Tickets gemaakt Aantal tickets per woning Tickets per status

Eén van de belangrijkste ' . @ Ask MVGM o 163
envaringen van de bewoner is het Cleaning

contact op het moment dat ze . T = In behandeling
38 38 @ Electricity failure a5

goed of stuk is. De meldingen - - @ Elevators 0,10
worden door de bewoners B 27 27 Opgelost
gedaan via de app, daarmee - @ Entrance door 118

@ Hot water / heatin

wordt voor ons inzichtelijk hoe 17 .
| 16 -
de vastgoedmanager hiermee y 05 Afgesloten
omgaat. Kitchen
106
. ® Leakage

® Other
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AMVEST

» |ntegrale en unieke woonbeleving — andere manier van wonen

= Vervullen belangrijke rol in de woningmarkt: instroom, doorstroom, landingsplek,
flexibiliteit

= Vervullen belangrijke maatschappelijke rol: tegengaan vereenzaming, bevorderen
sociale cohesie, ...

» Schaal maakt veel mogelijk (grootte, ‘stempelen’)

» Onterecht een slechte reputatie: servicekosten, appartementsgrootte

= De vraag is groot

= Risico’s voor beleggers groter: we kiezen hiermee niet de makkelijkste weg

» Toenemende regulering en maatschappelijk sentiment rem op innovatief vermogen

AMVEST

T r




Bedankt .
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